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Cédigo CCE-EICP-FM-155 ; Versién

, remitase a las que se en este

Para conocer las caraclerlsticas de la Malriz 1- Experiencia y las reglas para establecer la experiencla general y la experiencla especifica del p imi de

I INTERVENTORIA A PROYECTOS DE OBRA PUBLICA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

2. INTERVENTORIA A OBRAS DE ALCANTARILLADOS (SANITARIOS Y/O PLUVIALES Y/O COMBINADO)

Cuantias del procedimiento de contratacién: < 100 SMMLV Entre 100 y 500 SMMLV l Entre 501 y 1,000 SMMLV I Entre 1.001 y 4.000 SMMLV > 4.001 SMMLV
Acreditacién de la
:| TIPO DE EXPERIENCIA:
EXPERIENGIA: ACTIVIDAD A CONTRATAR:
2.1 INTERVENTORIA A
PROVECTOS DE : " fanc I debo acradi ] longitud de tuberia equivatente al 45% de Ia longitud totat establecida en el presente
> ESPECIFICA -Por Io manos uno (1) do los contratos validos apontados camo experioncia genaral debo acraditar 1a infervantorfa a un pioyecto con una longitud de tuberla equivalente af 45% de la long establecida en el presen

CONSTRUGCION DE OBLIGATORIA proceso de seleceldn of cual en su lolalidad corrosponda a 2449,1 ML y qus contempla como minimo iguales o similares condicionos t8cnicas of cual carraspondo a tubaria y cuyo didmetro principal, o mas ropresentalivo, so
Que hayan ALCANTARILLADOS encuentra enlro ol sigulento rango 12 y 60",
contenido la SANITARIOS Y/O
ejecucion de: PLUVIALES Y/O

COMBINADO (URBANOS % DE
Y/O RURALES) Y/U OBRAS o F = 60% F=55% F=50% F=d45% F = 40%
COMPLEMENTARIAS | DIMENSIONAMIENTO

Caracteristicas de la Matriz 1 - Exg

£l documento denominado “Matriz 1 — Experiencia” conliene las actividades vélidas para la acreditacién de experiencia en relacién con el objelo a conlratar. Este documento sefiala la experiencia general y/o especifica que debe acreditar el proponente dependiendo
de ) tipo de infraestructura, §i) la actividad a contratar y iii) la cuantfa del Proceso de Contratacién.

1.Tipos de obra de Infraestructura
La Matriz 1 — Experiencia esta constituida por los tipos de obras de infraestructura, identificadas con un nimero y su descripclén.

2.Componentes de la Matriz 1- Experiencia
Al interior de cada tipo de infraestructura se los si

i) “Cuantias del proceso de contratacién”; esta fila contiene fos rangos dentro de los cuales se debe identificar el presupuesto del proceso de contratacion y sirve de referencia para definir la experiencia exigible.

“}*Actividad a contratar”: a la columna como “actividad a conlratar, donde la Entidad debe encuadrar el objeto que pretende ejecutar, de acuerdo con el alcance definido en los documentos del procesc para identificar las condiciones de
aeriencia, es decir, la Entidad Estatal debe identificar en cuél de las *actividades a contratar® se ubica el objeto contractual, y conforme a elfas exigir la experiencia definida en la “Matriz 1 — Experlencia®.

Cada “actividad a contratar” esta conformada por un nimero consecutivo y la descripcion, Ej. (1.1 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUEDUCTOS (URBANOS Y/O RURALES))

3.Tipos de experiencia definida en la Matriz 1- Experiencia
A continuacién se encuentra la columna “TIPO DE EXPERIENCIA”, en fa cual estan las filas “GENERAL" y "ESPECIFICA". Algunas “aclivi a conlratar”
requerida en el proceso de contratacion)” que hace parte de la “Experiencia Especliica’.

dicionall lafila “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la magnitud fisica

general exigible que corresponde a la “Aclividad a contratar” y conliene las actividades validas para la acreditacién de |a experiencia general del proceso de contratacion.

) "GENERAL" hace ja a la exy
ii) “"ESPECIFICA” hace jaala ifica exigible a la *Actividad a contratar” y contiene las caracteristicas que debe cumplir el o los contralos exigidos como iencla especifica. La experienci i (ni serd itada cuando de
acuerdo con la cuantia del proceso de contra(ac«én se exija en la Matriz 1 — Experiencia; asi como cuando apliquen los “% DE DIMENSIONAMIENTO" segin la Matriz.
Cuando alguna de las celdas esta en blanco o contiene las siglas N.A.-No aplica-, significa que la Enlidad Eslatal no puede exigir ningdn tipo de experiencia especifica.
para la variable “xx%", de acuerdo con la cuantia del

iif} % DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la magnitud fisica requerida en el proceso de contratacién)™: en esta fila se establece el porcentaje que debe solicitar fa entidad en la exp
proceso de contratacion.

4. Aproximacién de valores
La Entidad en el imi de los I de iencia y % de tendra en cuenta las reglas matematicas de aproximacién. Si la parte decimal es menor a 0,6 se aproximara por defecto al valor entero inmediatamente anterior (p.ej. 8,3 se

aproxima a 8); si la parte decimal es igual o superior a 0 5 se aproxima por exceso al niimero entero inmediatamente siguiente (p.ej. 8,6 a 9).

Reglas para definir la experiencia exiglble en el proceso de contratacién:
A la Enlidad Estatal le corresponde definir la experiencia general y la experiencia especifica del proceso de contralacion, de acuerdo con la Matriz 1 — Experiencia, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

i) La Entidad Estatal no puede modificar, omitir o adicionar las actividades de la experiencia general y especifica definidas en la Matriz 1 — Experlencia para cada "actividad a contratar”. Igual previsién aplica para el “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la magnitud
fisica requerida en el proceso de contratacién)™.

ii) “Experiencia General: la experiencia general que solicite la entidad debe respetar toda la descripcién prevista en {a "Matriz 1 — Experlencla” para la “actividad a contratar”, incluidas las Notas aclaratorias.

ili) “Experiencia Especlfica”; la Entidad debe solicitar experiencia especifica cuando la “Matriz 1 — Experiencia” lo exija, teniendo en cuenta las sigulentes variables: a) “lipo de infraestructura’, b) “actividad a contratar” y c) “cuantfas del proceso de contratacion”.

iv) Cuando el objeto del proceso de i ple la ej ién de una sola “actividad a contratar, la Entidad Estatal, de acuerdo con la *Matriz 1 — Experiencia”, tendra qué so!lcllar Ia general y la exp i cuando la cuantfa del
proceso de contratacion lo exija acorde con el “rango en SMMLV del proceso de contratacién®. Es declr, en este caso la Entidad tiene que solicitar tanto la experiencia general como la exp p enlas it previstas en la "Malriz 1- Experiencia”
para la correspondiente actividad a contratar y solo p ira de la { peclfica cuando la *Matriz 1- Experiencia” asi lo indique.

v) Para identificar la experiencia exigible de un proceso de contratacién, la Entidad Eslatal debe tener en cuenta: i) el alcance del objeto a contratar, ii) el tipo de infraestructura, lii) las actividades a contratar definidas en la Matriz 1- Experiencia y iv) la cuantia del

proceso de contratacién. Por lo tanto, debe seguir los siguientes pasos:

Identificar en la "Matriz 1- fa”, el tipo de a sobre el cual recae la obra.

b) Identificar la “ACTIVIDAD A CONTRATAR" acorde con la Malriz 1- Experiencia.
c) Idenlificar ef rango de las “Cuantlas del proceso de contratacién®, de acuerdo con el presupuesto oficial

d) i la “experiencia general” y la “experi P " exigible acorde con la Matriz 1- Experiencia teniendo en cuenta la “actividad a contratar* y el rango de la cuantia de! proceso de contratacién.

de dos o mas “Actividades a Conlratar” (e].: 1.1y 6.1, o de actividades de diferentes matrices de iencia y/o sectores), {a Entidad p de acuerdo con lo indicado en el Documento

vi) Cuando el objeto del proceso de i fa
Base en relacion con la combinacién de experiencia.




